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TITOL 1. ASPECTES GENERALS
Capitol 1. Denominacié, objectius, domicili i ambit
Article 1

1. L'ASSOCIACIO DE MARES I PARES D’ALUMNES DEL C OL-LEG1 JESUS,
MARIA 1 JOSEP DE BARCELONA és constituida a I'empara dels articles 22127 de
la Constitucié Espanyola i es regula per aquests estatuts: la Llei organica 8/1985, de 3
de juliol. del dreta {*educacio, el Decret 202/1987. de 19 de maig, del Departament
d'Ensenyament, i les restants disposicions d'aplicacio 1, subsidiariament amb la Llei
4/2008. de 24 d’abril. del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a lcs persones
juridiques. 1 la Llei organica 1/2002, de 22 de mare. reguladora del dret dassociacid. |
en general. per la legislacié que i sigui aplicable en cada momenL.

L° Associacié no 1€ anim de lucre i es constitueix amb caracter indefinit. .

L ASSOCIACIO DE MARES I PARES D'ALUMNES DEL COL-LEGL JESUS,
MARIA I JOSEP DE BARCELONA &s una entitat d opeio cristiana que assumeix el
caracter propi i I'ideari manyanetia de 1"escola, amb respecte 2 la Ilibertat ideologica i
confessional dels seus membres.

fad I

Article 2

1. Els objectius de I’ Associacio 50
4 Garantir la llibertat d"associacio dels pares. mares i/o tutors/es dins de 1"ambit
educatiu.
b. Assistir els pares, mares i/o tutors/res en tol alld que concerneixi |'educacio dels
seus propis fills/es o pupils/les i promoure la formacio permanent dels pares.
mares i/o tutors/es amb la col-laboracié preferent, si és possible. de I"escola 1
del seu professoral.

)
. Col-laborar en les activitats educatives del centre cscolar.

i d. Promoure la representacid 1 la participacio dels pares, mares /o tutors/es
| d’alumnes en el Consell Escolar, col-laborar amb aquest Consell mitjangant la
AWAS participacio i assistir els pares, mares i/o tutors dels alumnes en Iexercici del

| r:/ seus drets,
_'\___:. e. Collaborar amb I'entitat titular de I'escola. amb el professorat i la resta de
. personal en les activitats del centre i en la formacio integral dels/de les alummnes,
J*acord amb les responsabilitats de cada estament i segons el caracter propi de

- I"escola que inspira la seva linia educativa.

| {  Col-laborar amb el manteniment i I"actualitzacié del caraeter propi del centre.
‘\J pel qual han optat els pares, mares i/o tutors/es en elegir-lo per escolaritzar

els/les scus/seves fills/filles.

g. Facilitar la relacid del centre escolar amb el seu entorn social, cultural, ceondmic
i donar suport a les iniciatives del centre per a la millora de la qualitat educativa
a través de I"activitat professional. civica i sociocultural dels pares, mares i/o
tutors/es.

h. Apropar les families a escola a través dels diversos mitjans de comunicacio i
les activitats adients i alavorir la relacio familia — escola des de critenis de
corresponsabilitat educativa.

. Promoure I"acci¢ solidiria entre els propis associats i efn bencfici dels fills/es.
mitjangant beques i ajuts.
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j. Defensar el ple oxercici dels drets dels pares, mares i/0 tulors en relacio a
"educacio de llurs filles i fills.

k. Col-laborar amb altres associacions semblants en el marc de les federacions i
confederacions corresponents. €n Iorganitzaci¢ d’activitats conjuntes i en
|"actuacio en defensa dels drets esmentats.

. Col-laborar en la promocio. organitzacio 1 sosteniment d’activitats
complementaries. activitats extracscolars o serveis escolars, d’acord amb el
projecte educatiu del centre i en col laboracié amb la direccio del centre iel
consell escolar, que en son responsables.

m. Promoure trobades. competicions esportives i altres activitats de caracter
col-lectiu que ofereixin possibilitats de convivéncia i de germanaor.

Article 2 bis

Per tal de dur a terme els objectius de I"’AMPA aquesta podra crear seccions esportives,
culturals i d"altres que consideri I’ Assemblea General adequats per a assolir els objectius
detallats a [article anterior.

Article 3
1. El domicili de I’ Associaci6 8 estableix a Barcelona i radica al carrer de Sant Sebastia,
nam. 55, baixos, CP 08030.
2. L'ambit principal d’activitats de 'Associacio se circumscriu fonamentalment a
Catalunya.

Capitol I1. Els membres de I’ Associacid, els seus drets i les seves obligacions.

Article 4 }
1. Podran ser membres de 1" Associacio cls pares i mares i/o tutors i tutores legals gque
tinguin la patria potestat dels o de les alumnes matriculats o matriculades al centre.
2. Ladmissio dels socis i de les socies s facultat de la Junta Directiva, que |"acordari
prévia acreditacié de la condicio de pare o mare ifo tutor o tutora legal d'un o més
alumnes del centre.

=

Article 5.

Son drets dels membres de 1" Associacio:
a) Assistir amb veu i vot a les Assemblees Generals.
b) Elegir o ésser clegits per als lloes de n:prescmacié 0 per exercir carrecs directius.
¢) Exercir la representacio que en cada cas se’ls confereixi.
d) Intervenir en el govern. les gestions, els serveis i les activitats de 1" Associacio,
d"acord amb les normes legals i estatutaries.
¢) Exposar a I’Assemblea i a la Junta Directiva tot alldé que considerin que pugui
contribuir a fer més plena la vida de I’ Associacio i més eficag la realitzacié dels
objectius socials basics.
f) Sol-licitar i obtenir explicacions sobre 1"administracio i la gestio de la Junta Directiva
o dels mandataris de I’ Associacio.
g) Esser escoltats préviament a I'adopeio de mesures disciplinaries i recorrer les
resolucions en aquesta matéria davant I’ Assemblea General.
h) Rebre informacio sobre les activitats de I Associacio
i) Fer 0s dels serveis comuns que I* Associacio estableixi o tingui a la seva disposicio.
i) Formar part dels grups de treball i/o seccions.
k) Tenir un exemplar dels Lstatuts i del Reglament de Regim Intern.

]
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1) Consultar cls llibres de |’ Associacio.

Acrticle 6
1. S6n deures dels membres de 1" Associacio:
a) Comprometre’s amb les finalitats de 1" Associacid i participar act jvament per assolir-
les.
b) Contribuir al sosteniment de 1" Associacio amb el pagament de quotes, derrames 1
altres aportacions economigques fixades pels estatuts i/o reglaments de régim intern o
qualsevol altre norma aprovada per I’ Assemblea general 1 aprovades d'acord amb
aquests. .
¢) Complir la resta d’obligacions que resultin de les disposicions estatutaries 1
reglamentarics.
d) Acatar i complir els acords validament adoptats pels organs de govern de
1" Associacio.
¢) Comportar-se segons les normes intermes aprovades en Assemblea, aixi com les
normes internes i de decoro que regeixen a I'escola Jesus. Maria i Josep de Barcelona.

Article 7
1. Sén motius que causen baixa de 1" Associacio:
a) La rentncia voluntaria del soci o socia, decisio que haurd de comunicar per escrit a
la Junta Directiva.
b) No satisfer les quotes ostablertes. si aixi ho decideix la Junta Directiva. ¢) No
complir les obligacions estatutiries o reglamentaries
d) Fer s de 1'Associacio 0 de la condicio de soci o sodcia amb finalitats diferents a les
assumides cstatutariament per I'entitat.
e) La pérdua de la condicio de pare o mare, de la patria potestat o de la representacio
legal de I'alumne o alumna.
f) La resolucid de I'expedient disciplinari incoat a I’efecte.
g) Lasortida del darrer fill/a i/o pupil/a del centre (separacio definitiva)

TITOL 1L ORGANS DE GOVERN 1 ALTRES ORGANS
Capitol 1. L’ Assemblea General

Article 8
1. L®Assemblea General és 1'organ sobira de I Associacio:; els seus membres en formen
part per dret propi i irrenunciable.
Els membres de " Associacio, reunits en Assemblea General legalment constituida,
decideixen per majoria simple els assumptes que son competéncia de 1" Assemblea.
3. Tots els membres queden subjectes als acords de 1" Assemblea General, incloent-hi els
ahsents, els que en discrepen i els presents que s'han abstingut de votar.

-

Article Y
1. L°Assemblea General té les facultats seglients:
a) Aprovar, si 5'escau. la gestio de la Junta Directiva, ¢l pressupost i els
comptes anuals.
b Elegir i separar els membres de la Junta Directiva i controlar-ne I'activitat.
| Modificar els estatuts
d) Acordar la forma i Uimport de les contribucions al finangament de

I* Associacio o al pagament de les seves despeses. incloent-hi. si és el cas.
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les aportacions al patrimoni de I' Associacio fetes pels associals en béns o

diners a titol de domini 0 d’us.

e) Acordar la transformacio. la fusio. Iescissio o la dissolucio de 1" Associ acio.

f) Acordar |'ingrés i la baixa en federacions o confederacions.

g) Sol-licitar la declaracio d'utilitat publica.

h) Aprovar el reglament de régim intern o d altres reglaments que es
considerin adients per al normal desenvolupament de les activitats de
I’ Associacio i les seves modificacions

i) Acordar o ratificar la baixa disciplinaria, amb incoacid d'un expedient
previ. dels associats i les associades,

) Conéixer les sol licituds presentades per &sser soci o sbcia i també les altes
i les baixes d’associats i associades per una ra6 diferent de la separacio
definitiva.

k) Acordar Destabliment d’accions judicials per responsabilitat contra cls

membres de la Junta Directiva pels danys que puguin causar a |* Associacio
per I'incomplhiment de la llei, dels estatuts o per actes i/o omissions

negligents.

kbis) Acordar la creacio de seceions esportives. culturals o de qualsevol altre ambit.
1} Resoldre sobre qualsevol altra gliestio que no estigui directament atribuida

a cap altre organ de 1" Associacio.

3. Larelacio de les facultats que es fa en aquest article té un cardcter merament enunciatiu

i no limita les atribucions de I* Assemblea General.

Article 10

1. L’ Assemblea General es reuncix en sessio ordinaria com a minim un cop Iany, dins

del darrer trimestre de |"any.

2. La Junta Directiva pot convocar I’ Assemblea General amb caracter extraordinart
sempre que ho consideri convenient. També ho ha de fer quan ho sol-liciti un nombre
d*associats o associades no inferior al 10%: en aquest cas, I’ Assemblea ha de tenir loc

dins ¢l termini de trenta dies a comptar de 1a sol-licitud.

Article 11

1. L’Assemblea es convocada per la Junta Directiva mitjancant un escrit que contindra,

com a minim. I"ordre del dia. el lloe. la data i 'hora de reunto.

7. la convocatoria s ha de comunicar amb un minim de 15 dies abans de la data de la
reunié mitjangant els conductes de comunicacio emprats habitualment per I" Associacid.
La convocataria podra fer-se també. en el mateix termini, mitjangant I"enviament d’un

correu electronic a Iadreca electronica de cada associat o associada.

A aquests cfectes, I° Associacio ha de disposar d'una relacid actualitzada

domicili i I'adreca electronica dels associats 1 associades.

on figuri el

3. La presidéncia de I’ Assemblea General correspon a la presidéncia de la junta directiva.

directiva o el/la vocal de més edat de la Junta Directiva.

1" Associacio.

realitzat votacions. el resultat numeric.

En la seva abséncia, és substituida, successivament, per la Vice-presidéncia de la junta
4. La secretaria de I Assemblea General correspon a la secretaria de la Junta Directiva de
5. La secretaria de 1'Assemblea redacta 1"acta de cada reunio. que han de signar ella

mateixa amb el vist i plau de la presidéncia. L acta contindra la llista de les persones
assistents, un extracte de les deliberacions, el text dels acords adoptats 1. si s han
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6. Al comengament de cada Assemblea General es llegeix 1'acta de la sessio anterior a fi
que s'aprovi o <'esmeni. De tota manera, cinc dies abans de 1'Assemblea. I'acta i
qualsevol altra documentacié que formi part de Iordre del dia a tractar ha de romandre
a disposicio dels socis i socies al local social.

:\I’ﬁc'e 12

1. L Assemblea General es constitucix validament sigui quin sigui ¢! nombre de persones
associades presents o representades.

2. Amb caracterpreviala convocatoria, un minim del 10% dels associats o associades pot
sol-licitar a la Junta Directiva la inclusié en Uordre del dia d'un o més assumptes a
tractar. També si 1'Assemblea )a ha estat convocada, sempre que aquest minim
4" associats o associades ho faci dins el primer terg del periode comprés entre la recepeio
de la convocatoria i la data de la reunio.

3. 1" Assemblea general no pot adoptar acords sobre assumples que no constin a 'ordre
del dia. llevat s hagi constituit amb caracter universal o que els acords es refereixinala
convocatoria d’una nova Assemblea general.

Article 13
1. En les reunions de " Assemblea General. es podra exercir el dret de vot per delegacid.
7. Els acords ¢s prenen per majoria simple de vots dels socis presents o representats.
3. Les votacions es fan. de manera general, a ma algada. Caldra fer-les per escril i en secret

«i aixi ho demanen el 10% dels presents i, en tot cas, si ey tracta dassumples
contemplats a I"apartat 1) de I*article 9.1 d’aquesls estatuts.

4. Per adoptar acords sobre els aspectes contemplats als apartats c). ¢) f}i1i) de Iarticle
9.1 d’aquests estatuts, cal un nombre de vots favorable a la proposta equivalent a les
dues terceres parts dels assistents.

5 A les reunions de les Assemblees generals. ordinaries i extraordinaries, hi podran
assistic. amb veu i sense vot, la representacio de la Titularitat del centre i/o el/la
director/a i gualsevol altre persona convidada per la presidéncia en virtut dels seus
coneixements o experiéncia en algun assumpte a tractar.

6. Per assistir a I Assemblea general caldra acreditar-se amb ¢l DNI o el carnet de conduir
originals.

Capitol I1. La Junta Directiva

Article 14
l. La Junta Directiva regeix. administra i representa I' Associacio i és composta per la

Presidéncia, la Secretaria, el Tresorer o la Tresorera i els o les vocals.

Els carrecs de la Junta Directiva han de ser exercits per persones diferents.

F1 nomenament i el cessament dels carrecs han de ser certificats pel secretari o secretaria

cortint. amb el vist-i- plau de la Presidéncia sortint. 1 <’han de comunicar al Registre

d"associacions.

4 Els membres de la Junta Directiva exerceixen ¢l carrec gratuftament i voluntaria.

5 ['exercici del carrec sha de dur a terme amb la diligéncia d'un bon administrador,
d"acord amb la llei i aquests estatuts, i servir el carrec amb lleialtat a 1" Associacio,
actuant sempre en ¢l seu benefici.

6. L exercici del carrec comporta I’obligacié de guardar secret de les informacions
relatives a I Associacia i les deliberacions internes de la junta directiva, fins i tot despres
d haver cessat en ¢l cérrec.

Lsd [
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Article 14bis (régim electoral)

1. L eleccio dels membres de la Junta Directiva, que han de ser associats, €s fa per majoria
simple dels associats assistents 0 vilidament representats en I Assemblea General.

7. Les candidatures gque €5 presentin a I"eleccio tenen dret a comunicar lur programa
Jd'actuacio a les persones associades abans de la data de l'elecci6. A aquests efectes,
tenen dret a disposar de la llista de les persones ue formin el cens electoral amb
antelacio suficient. L'organ de govern, a proposta dels candidats o candidates. ha de fer
arribar als associats/des, una vegada com a mimim, ¢ls programes i les altres
comunicacions que siguin raonables. En els casos en qué cls associats/des ho autoritzin
expressament, 1'organ de govern pot facilitar als candidats/tes que ho demanin el
domicili., els teléfons i les adreces de correu clectronic de les persones que formen part
del cens electoral.

3. Elsi les integrants de la candidatura més votada son escollits/des membres de l'organ
de govern.

4. I'organ de govern, si shi produgeixen vacants durant el termini per al qual han estat
designats els seus membres, pol nomenar cubstituts/tes, els i les quals ocupen el carrec
fins a la segiient reunié de I'assemblea gencral. En la que siguin ratificats/des.

5. Les persones clegides inicien el seu mandat efectiu després d"haver acceplal el carrec.

6. L'acceptacio del carrec per al qual han estat escollits/des o nomenats/des els membres
de l'organ de govern sha Jinscriure en el Registre d'Associacions.

Article 15
1. Fls membres de la Junta Dircctiva exerceixen llurs carrecs per un termini maxim de tres
anys. sense perjudici de la seva reeleccio i del que contempla [apartat segilent.
3. [l cessament dels carrecs abans d’extingir-se el termini reglamentari del seu mandat
pot esdevenir per:
1 Rentncia voluntaria presentada mitjangant un escrit a la Junta Directiva en el
qual s’exposin els motius.

2. Mort o declaracio d’absencia

3. Malaltia, incapacitat o inhabilitacio per a I"exercici del carrec.

4. Baixa com a membre de I Associacio

5. Sancioé per una falta comesa en I"exercici del cirree, imposada d’acord amb el

que estableix el reglament de regim intern.
6. [ absencia injustificada a mes de tres reunions consecutives o cine alternes de
la Junta Directiva
En aquests supdsits, el membre cessat sera substituit per la persona designada per la
Junta Directiva i ocupara aquesi carrec fins a la celebracio de la propera Assemblea.

Article 16
1. Lls membres de la Junta Directiva exerceixen llurs crrecs per un termini maxim de tres
anys, sense perjudici de la seva recleceid i del gue contempla |"apartat segiient.
El cessament dels carrees abans d’extingir-se el termini reglamentari del seu mandat
pot esdevenir per:
a) Rentineia voluntaria presentada mitjangant un escrit a la Junta Directiva en el
gual 5’exposin ¢ls motius.
b) Mort o declaracid d’abséncia
¢) Malaltia, incapacitat o inhabilitacié per a I"exercici del carrec.
d) DBaixa com a membre de I’ Associacio
¢) Sancié per una falta comesa cn I"exercici del carrec. imposada d’acord amb el
que estableix el reglament de regim intern.

(9]
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f) L abséncia injustificada a mes de tres reunions consecutives o cinc alternes de
la Junta Directiva

En aquests suposits, el membre cessat scrd substituit per la persona designada per la
Junta Directiva i ocupara aquest carrec fins a la celebracio de la propera Assemblea en
la que sera ratificada per aquesta. en cas de no ser ratificada, haura de cessar del carrec.
No obstant aixo, el seu exercic durant el temps en que va ser nomenada per cooptacio
haura estat valid.

Article 17
1. La Junta Directiva té les facultats segilents:
a) Representar. dirigir i administrar 1" Associacié de la manera mes amplia que
reconegui la Llei: aixi mateix. complir les decisions preses per I’ Assemblea General
d’acord amb les normes, instruccions i directrius que aquesta Assemblea estableixi.
b) Prendre els acords que calgui en relacié amb la compareixenga davant dels
organismes publics i exercir tota mena d’accions legals i interposar els recursos
pertinents.
¢) Proposar a I’ Assemblea General la defensa dels interessos de 1" Associacio.
d) Proposar a I’ Assemblea la defensa de Uestabliment de les quotes que cls membres
de " Associacio han de satisfer.
¢) Convocar les assemblecs generals i controlar que es compleixen els acords que s'hi
adoptin.
f) Presentar el balang i 'estat de comptes de cada exercici a I’ Assemblea General
perqué els aprovi i confeccionar els pressupostos de I"exercici segiient.
g) Contractar els empleats que 1" Associacio pugui tenir.
h) Inspeccionar la comptabilitat 1 preocupar-se perque els serveis funcionin amb
normalitat.
i) Establir grups de treball per aconseguir. de la mancra més eficient i eficag, els
proposits de I” Associacio i autoritzar els actes que els grups projectin de dur a terme.
) Nomenar ¢ls vocals de la Junta Directiva que s hagin d’encarregar de cada grup de
treball a proposta dels mateixos grups.
jbis) Nomenar les persones responsables de les seceions.
ST 1) Dur a terme les gestions necessaries davant d’organismes publics. entitats i altres
persones per Aconseguir:
1. subvencions o altres ajuts
2 I'ts de locals o edificis que puguin arribar a ser un lloe de convivéncia i
comunicacio i també un centre de col-laboracio ciutadana.
m) Obrir comptes corrents i llibretes destalvi a qualsevol establiment de eredit
d’estalvi i disposar dels fons que hi hagi en aquest diposit. La disposicio de fons es
determina a | article 30.
n) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els estatuts o els
reglaments i dopar-ne compte €n la primera reunio de I’ Assemblea General,
o) Resoldre cls expedients disciplinaris incoats conua els socis o socies. Si els
expedients disciplinaris finalitzem amb la proposta dexpulsio. la sancid haura de ser
ratificada per 1" Assemblea General.
p) FElaborar el reglament de regim interior. disciplinari o de qualsevol altra indole,
adients per al normal desenvolupament de activitat de 1" Associacio 1 sotmetre’ls a
I'aprovacio de I” Assemblca.
g) Qualsevel altra facultat que no estigui atribuida d’una manera especifica a algun
altre organ de govern de I" Associacié o gue |i hagi esta delegada expressament
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Article 18

|. La Junta Directiva, convocada préviament per la Presidéncia o per I'drgan que la
substitueixi. s"ha de reunir en sessio ordinaria amb la periodicitat que els seus membres
decideixin i que en cap cas no pot ser superior 4 Sis Mesos.
També s ha de reunir en sessio extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter el
seu president o presidenta o bé si ho sol-licita un 30% dels membres que la composen.
A les reunions de la Junta Directiva. ordinaries i extraordinaries, hi podran assistir, amb
veu i sense vot, la representacio de la Titularitat del centre i/o elila director/a i qualsevol
altre persona convidada per la presidéncia en virtut dels seus coneixements O
experiéncia en algun assumpte a tractar.

12

tid

Article 19

1. La Junta Directiva gueda constituida validament si ha estat convocada amb una
antelacié minima de 15 dies pera les juntes ordinaries i de 3 per a les extraordinaries i
existeix un quorum d’un terg dels seus components.
Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions (ue €s
convogquin encara que, per causcs justificades. se’n poden excusar. L assisténcia de la
Presidéncia o de la Secretaria o de les persones que els substitueixin és necessaria
sempte.
3. La Junta Directiva pren ¢ls acords per majoria simple.

Tt

Article 20
1. La Junta Directiva pot delegar alguna de |es seves facultats enuna o diverses comi ssions
o grups de treball si compta. per fer-ho. amb el vot favorable de dos tergos dels
membres,
També pot nomenar, amb ¢l mateix quorum, un o diversos mandataris per exercir la
funci¢ que ¢ls confit amb les facultats que cregui oportu conferir-los en cada cas.
3. No sén delegables la formulacio dels comptes ni els actes que hagin d’ésser autoritzats
o aprovats per I’ Assemblea General.

[

Article 21
1. Els acords de la Junta Directiva s’han de fer constar en el llibre d’actes i han de ser
signats pel secretari o secretaria i el president o presidenta. En iniciar-se cada reunio de
la Junta Directiva, s'ha de llegir I'acta de la sessio anterior perque s'aprovi o es
rectifiqui. si és procedent.

7. Els acords adoptats seran executius des del moment en qué s aproven. llevat que del
seu contingut se’n desprengui una altra cosa 0 que hagi de confirmar 1’ Assemblea
General.

Capitol 111, La presidéncia i la vice-presidencia

Article 22
1. Son propies de la presidencia les funcions seglients:
a) Dirigir i representar legalment I’ Associacio, per delegacio de I’ Assemblea General
i de la Junta Directiva.
b) Presidir i dirigir els debats, lant de | Assemblea General com de la junta Directiva.
¢) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.
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d) [stablir la convocatoria de les reunions de 1"Assemblea General i de la Junta
Directiva,

e) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari de 1" Associacio.

f) Les atribucions restants propies del carrec i les que li deleguin I' Assemblea General
o la Junta Directiva.

7 1.a Presidéncia és substituida, en cas ' abséncia o malaltia. per la Vice-presidéncia o
per la Vocalia de més edat de la Junta. per aquest ordre.

Capitol IV. La {resoreria i la secretaria

Article 23
1. E1 tresorer o la tresorera enen com a funcio:
a) Custodiar i controlar els recursos de 1" Associacio.
b) Elaborar el pressupost. el balang i la liquidacio de comptes.
¢} Portar un llibre de caixa.
d) Signar ¢ls rebuts de quotes i altres documents de tresoreria.
e) Pagar les factures apros ades per la Junta Directiva, les quals han d’esser revisades
préviament pel President o per la Presidenta.
f) Ingressar el sobrant en diposits oberts ¢n establiments de crédit o estalvi.

Article 24
1. San funcions de la Secretaria
a) Custodiar la documentacio de 1" Associacio.
b) Aixecar, redactar i signar les actes de les reunions de I Assemblea General 1 la Junta
Directiva.
¢) Redactar i autoritzar els certificats que calgui lliurar.
d) Portar el llibre de registre de socis 1 socies.

¢) Mantenir el litxer de dades dels associats, inclosos els comptes de correu electromic.
Capitol V. Les comissions, seccions o grups de treball

Article 25
1. La creacid i conslitucio de qualsevol comissio. seccié o grup de treball, U'han de
plantcjar els membres de I'associacio que vulguin formar-los, que n'han d'assabentar la
Junta Directiva i explicar les activilats que es proposch dur a terme, i aquesta tindra
. |'autoritat  autoritzar-les segons els objectius de 1"Associacio i els recursos
F disponibles.
La Junta Directiva també podra proposar i aprovar la creacio de grups de treball,
seccions 0 comissions que consideri pertinents.
La Junta Directiva s'ha de¢ preocupar d'analitzar les diferents comissions, seccions o
grups de treball els encarregals dels quals li han de presentar un cop al mes un informe
detallat de les seves actuacions.
4. Les persones responsables dels grups de treball. comissions o seccions no poden
prendre decisions que afectin significativament, de manera econdmica, social, cultural
o esportiva 1" Associacio.

bt

L

Article 25 bis
L 6rean d’administracio de les seccions esportives, haura d’estar format. com a minim, per una
persona representant de l'associacio de mares i pares del centre educatiu, un representant, si

10
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escaw. del consell escolar del centre educatiu al qual pertany l'associacio o el titular del centre
educatiu si no n'hi ha, i un alumne o ex alumne del centre educatiu.

Capitol VL. Altres instruments de participacio social

Article 26

Les persones associades podran adregar a la Jjunta Dircctiva tots els suggeriments i totes les
queixes que considerin Oporunes que estiguin relacionades amb els fins de 1"associacio. Dites
comunicacions hauran d’efectuar-se necessariament pet @scrit, expressant-ng ¢l nom i cognoms
del comunicant. | objecte detallat de Ja comunicacio i la data.

Dites comunicacions hauran d’ésser resposies per escrit al comunicant en el termini maxim
d’un mes, comptador des de la data de la presentacio de la comunicacio. Aquestes respostes
vindran signades pel vocal designat per a les relacions amb els associats, i en el seu defecte,
pel President de la Junta Directiva o pel Vice-president en qui ho delegui.

TITOL 111 REGIM ECONOMIC
Capitol 1. El régim cconomic

Article 27
Aquesta Associacio no té patrimoni fundacional.

Article 28
1. Els recursos economics de 1" Associacio es nodreixen de
a) Les quotes que fixa I’ Assemblea General.
b} Les subvencions oficials 0 particulars.
c) Les donacions, les heréncies o els llegats.
d) Les rendes del patrimoni o bé d"altres ingressos gue puguin obtenir-se.

Article 29
1. Tots els membres de 1"Associacio tenen I"obligacio de sostenir-la econdmicament
mitjancant quotes o derrames, de la manera i en la proporcié que determini 1" Assemblea
General a proposta de la Junta Di rectiva.

7. L'Assemblea General pot establir quotes d“ingrés, quotes periodiques —que s"abonaran
per mesos, trimestres, semestres o altra periodicitat. d"acord amb ¢l que disposi la Junta
Directiva — i quotes extraordinaries.

Article 30
L excrcici econdmic coincideix amb el curs escolar, periode compres entre I'1 de setembre
d’un any i el 31 dagost de I'any seglient, data en qué resta tancat.

Article 31
1. Fnels comptes corrents o llibretes d"estalvis obertes en establiments de crédit o estalvi,
hi han de figurar les signatures del president o presidenta, el tresorer o tresorera icl
secretari o secretaria. Ln els comptes corrents © llibretes d'estalvis obertes en
establiments de credit o d'estalvi de les diferents seccions esportives hi haura de figurar
també la signatura del vocal d’esports.

11
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2. Per poder disposar dels fons. n'hi ha prou amb dues firmes. una de les quals ha de ser
la del president o presidenta. la del secretari o secretaria o la del tresorer tresorera. En
el cas de les seccions esportives haura de figurar també obligatoriament la signatura de
la persona vocal d'esport.

TITOL 1V. REGIM DISCIPLINARI

Article 32
1. La Junta Directiva pot sancionar les infraceions comeses pels socls © shcies que
incompleixen les seves ohligacions.

2. Les infruccions es poden qualificar de leus, greus i molt greus i les sancions
corresponents poden ser des duna amonestacit verbal o escrita fins a 'expulsio de
I Associacia, dacord amb el que s estableixi al reglament de régim intern.

3. El procediment sancionador s"inicia d”ofici o bé com a conseqiiéncia d'una denuncia 0
comunicacio. La Junta Directiva nomena un instructor. que en un periode maxim de
trenta dies tramita I'expedient sancionador i proposa la resolucio amb audiéncia prévia
de presumpte infractor. La resolucio final. que ha de ser motivada i aprovada per les
dues terceres parts dels components de la Junta Directiva, I'adopta aquest organ de
govern dins d'un termini maxim de quinze dies comptadors a partir de la data de la
proposta de resolucio i sera presentada a | Assemblea General per a la ratificacio. quan
la sanci6 sigui 1"expulsio.

4. Els socis o sOcies sancionats que no estiguin d’acord amb la resolucio adoptada la
podran recorrer davant I" Assemblea General segiient. que les confirmara, modificara o
bé acordara les oportunes resolucions darxiu.  Tret de les sancions d’expulsid
ratificades per Assemblea oeneral, que no son recurribles.

TITOL V. DISSOLUCIO DE L'ASSOCIACIO

Article 33

1 Associacio pot ser dissolta si ho acorda 1'Assemblea General. convocada amb caracter
extraordinari expressament per a aquest finalitat.

Per acordar la dissolucio caldra el vot favorable dels dos tercos dels membres de 1" Assemblea.

Article 34
1. Un cop acordada la dissolucio, 1'Assemblea General ha de prendre les mesures

oportunes tant pel que fa a la destinacio dels béns i drets de I’ Associacio. com a la

finalitat, 1 extincio i la liquidacio de qualsevol operacio pendent.

L° Assemblea esta facultada per elegir una comissio liquidadora sempre que ho cregui

necessari.

3. Fls membres de 1"Associacid estan exempts de responsabilitat personal. La seva
responsabilitat queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin contret
voluntariament.

4. El romanent net que resulti de la liquidacio s ha de lliurar directament al centre docent
en ¢l si del qual funcioni " Associacio.

b
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5. Les funcions de liquidacio :j d-ijmfidudgii I;ilil:gris ﬁanj:fn:g?arét:;:;lii ;li (?E;errl:ltz
Byl S0 C stenci a Junta 5
3::.1.;;?:5;11:‘3:; EIEF :;;?::m Tiquidudora especialment designada.
DILIGENCIA FISA e s o Sccrear am o g S (CRCE C0uC S
a!_ii:}:n:l.:c:; Ll?is";}:fj:xtlgi E::;:::]ii?jgrﬁﬂan; (?e 27 de novembre de 2024.

Barcelona. a 27 de novembre de 2024
El Secretari
Fl President

1 Ruth Rodriguez Duce
X avier Margarit Santallusia . ith | i

13

Aquest document és copia autentica degudament diligenciada del que consta inscrit en el Registre d'associacions de Data: 21/02/2025
Barcelona

Amb el codi segur de verificacié 71644280y01J75q es pot consultar aquest document a I'adreca
http://www.gencat.cat/justicia/entitatsjuridiques/consulta

Pag. 13/ 14




signat

Document y1629280N01J50g
electronicament i validat per CATCert

Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
N i Qualitat Democratica

Direcci6 General de Dret,
Entitats Juridiques i Mediaci6

Certifico que aquests estatuts concorden amb els originals de I'entitat,
les dades d’inscripcio de la qual consten a continuacio.

NUm. d’inscripci6 8025

Data Resoluci6 14/02/2025

Secci6 la del Registre d’Associacions

La Responsable d’inscripcions i assentaments registrals
Data 21 de febrer de 2025
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